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DNGK - Arbeitsgruppen und —Fachbereiche

Jahresbericht der AG-Nachwuchsférderung 2020/2021

1. Vorsitz und stellvertretender Vorsitz

Vositzende: Janine Michele (Medizinische Hochschule Hannover; michele.janine@mh-

hannover.de)

Stellvertretende Vorsitzende: Karin Drixler (PH Freiburg; Karin.Drixler@ph-freiburg.de)

2. Allgemeine Angaben: Griindung, Auftrag seitens des DNGK-Vorstands

e Griindung: 21.09.2020
e Auftrag seitens des DNGK-Vorstands: Bestandsaufnahme und Empfehlungen zur

Nachwuchsférderung im Rahmen des DNGK
3. Arbeiten, Aktivitaten 2020/2021

a. Ziel des Fachbereichs/der Arbeitsgruppe

e Die Forderung bundesweiter, interdisziplinérer Vernetzung von
Nachwuchswissenschaftler:innen im Forschungsfeld Gesundheitskompetenz

e Die netzwerkiibergreifende Konzeption von Workshops und Seminaren zu aktuellen Themen
rund um das Thema Gesundheitskompetenz

e Aufbau von Foren und Formaten fiir wissenschaftlichen und informellen Interessensaustausch

von “Young Researchern”.
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b. Anzahl der Mitglieder

Die AG-Nachwuchforderung umfasst einschliel3lich der Vorsitzenden 23 Mitglieder:innen

c. Meilensteine im Berichtszeitraum (Projekte, WebSeminare etc.)

e Etablierung eines digitalen Kommunikations und Arbeitsorganisationstools (Slack): Um
einen effizienteren und niedrigschwelligeren Austausch innerhalb der AG zu gewéhrleisten,
wurde im November 2020 der Messenger Slack eingefuhrt. Dieser dient z.B. zur
Kommunikation oder zum Teilen von Informationen und Daten (Tagungshinweise,
Protokolle 0.4.).

e Durchfiihrung monatlicher digitaler Sitzungen zur internen Planung von Projekten und einer
ubergreifenden Strategie. Die Sitzungen dienten des Weiteren zur Formierung von.
Arbeitsgruppen, um projektspezifisch innerhalb der AG zu arbeiten.

e Webseminar Forschung in Zeiten von COVID-19: Am 05.03.21 wurde durch die AG-
Nachwuchsférderung im Rahmen der Veranstaltungsreihe des DNGK ein Webseminar zu den
Herausforderungen und LoOsungsansatzen von Forschung in Zeiten von COVID-19
ausgerichtet. Das Webseminar richtete sich primédr an Promovierende und Studierende
Nachwuchswissenschaftler*innen aus den Bereichen Public Health, Sozialwissenschaften,
Pflegewissenschaften, Medizin, Psychologie, Gesundheitskommunikation,
Gesundheitspadagogik, Sprach- oder Ubersetzungswissenschaft, Versorgungsforschung und
vergleichbaren Fachrichtungen. Als Speaker:innen waren Frau Prof’in Dr. Dr. Saskia Jiinger,
Herr Dr. Henning Silber und Frau Dr.’in Eva- Maria Berens geladen. Frau Corinna Schaefer
vertrat den DNGK in Ihrer Funktion als Vorsitzende.

e Publikation: Bach, L., Drixler, K., Michele, J., Posselt, J. (2021): DNGK — Forschung in
Zeiten von COVID-19. Qualitas - Zeitschrift fur Qualitat und Entwicklung in
Gesundheitseinrichtungen, Ausgabe 20, S. 37.
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e Counter Lessons: Mit den Counterlessons wurde ein Ringkolloquium ins Leben gerufen,
welches sich (ber die Mitglieder:innen der AG-Nachwuchsférderung hinaus, an alle
studentischen Mitglieder:innen des DNGK richtet. Es handelt sich hierbei zunachst um eine
sechsteilige Veranstaltungsreihe, bei denen Nachwuchswissenschftler:innen die Mdoglichkeit
geboten werden soll, in einer informellen Atmosphdre eigene Forschungsvorhaben zu
présentieren und zu diskutieren. Flankierend dazu, wird jede Lesson durch ein “freies

Diskussionsthema” aus dem forschungsnahen Kontext ergéanzt.

e 4. Ausblick/VVorhaben fur 2022

e Ausbau und Fortfiihrung Counters Lessons: Das 0.g. Format der CounterLessons soll auch
néchsten Jahr aufgegriffen, gegebenenfalls angepasst und im Rahmen einer neuen
Veranstaltungsreihe angesetzt werden

e Ausbau Webauftritt: Im kommenden Jahr soll der Webauftritt der AG-Nachwuchsférderung
ausgebaut und an das Layout der Seite “young-dngk.de” angepasst werden.

e Planung Workshops/ Seminare: Die AG-Nachwuchsférderung strebt auch im kommenden

Jahr die Umsetzung von Seminaren an.
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